
 

 
Eaubonne le 9 février 2026 

 

 
 
 
Chères collègues, chers collègues, 
 
Avant les fêtes, nous avons été reçus par l’administration afin d’évoquer plusieurs sujets importants concernant 
vos conditions de travail et votre carrière. 
 

• AVPAE - SOG – plus de transparence ! 

Nous avons réaffirmé notre demande de transparence sur les décisions liées à l’AVPAE, afin que les agents non 
retenus puissent comprendre les raisons de ce choix et identifier des axes d’amélioration. 
Vous pouvez désormais, via votre hiérarchie, contacter le commandant Baujoin pour obtenir un retour personna-
lisé. 
 

• Postes ouverts – information des candidats : 

Nous avons également demandé que chaque agent candidat à un poste soit informé du résultat, qu’il soit retenu 
ou non. Il n’est pas acceptable d’apprendre une nomination par hasard, via Sphère ou par des tiers. 
La direction s’est engagée à répondre systématiquement aux agents non retenus. 
 

• Forfait Mobilité Durable : 

Pour la troisième année consécutive, nous avons demandé la mise en place du Forfait Mobilité Durable. 
Réponse de l’administration : absence de budget à ce stade. 
Nous continuerons à porter cette revendication. 
 

• Respect et valeurs du service public : 

Ces dernières semaines, plusieurs incidents ont été signalés lors d’événements ou de moments de cohésion entre 
collègues, dont un acte de racisme inacceptable. 
Ces faits sont graves et contraires aux valeurs du service public et de notre profession. La justice est saisie et le 
SDIS 95 traite la situation en interne. 
SUD SDIS 95 apporte tout son soutien aux victimes. 
 
Nous rappelons qu’il s’agit d’actes isolés qui ne reflètent en rien l’engagement, le professionnalisme et les valeurs 
de solidarité portées au quotidien par les sapeurs-pompiers du Val-d’Oise. 
 

• Année des élections professionnelles : 

Cette année est une année d’élections professionnelles. Les représentants SUD SDIS 95 viendront à votre ren-
contre dans vos structures pour échanger, vous écouter et porter vos revendications. 
 
Restons mobilisés et solidaires. 
 

Nouveauté : retrouvez-nous désormais sur notre site internet : https://sudsdis95.fr 
 

 

 
 

 
 



 
 
 
 
 


